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RESUMO

Este trabalho tratou de apresentar o quantitativo de acidentes de trabalho e seu impacto
financeiro na Previdéncia Social no estado do Parana em 2011 em 83 divisdes de CNAE. Além
disso, fez um comparativo especial da quantidade de acidentes de trabalho entre o setor da
Construcdo Civil e os demais, visto a disseminacdo de ser esse 0 setor que mais apresenta
acidentes de trabalho. A pesquisa foi realizada utilizando-se os dados do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, divulgados anualmente nos Anuario Estatistico de Acidentes
do Trabalho e Anuério Estatistico da Previdéncia Social. Esses anuéarios apresentam dados
sobre acidentes de trabalho, os setores de atividades econémicas e a localizacdo geografica de
ocorréncia dos eventos, e a partir desses dados foram realizados 0os comparativos entre 0s
setores econdmicos. Foram enfatizados 10 agrupamentos de divisdes da CNAE que juntas
representaram 63,2% dos beneficios acidentarios concedidos no Parand em 2011. Esses 10
setores foram escolhidos baseado nos critérios de maior quantidade total de acidentes de
trabalho no ano e de maior incidéncia de acidentes de trabalho no mesmo periodo. A partir das
informac@es obtidas nos resultados, foi identificado que o setor dos Correios apresenta maior
incidéncia de acidentes de trabalho e o setor do Comércio Atacado e Varejo apresenta maior
gasto publico com a concessao de beneficios acidentarios. Identificou-se também, que o setor
da Construcdo Civil ndo apresenta a maior incidéncia de acidentes de trabalho nas condigcfes
analisadas.

Palavras-chave: impacto financeiro, incidéncia de acidentes de trabalho, divisdes de CNAE,
Construcéo civil.



ABSTRACT

This paper tried to present the quantity of labor accidents and their financial impact on Social
Security in the state of Paranad in 2011 in 83 divisions of CNAE. Moreover, a special
comparison of the amount of accidents between the construction industry and others, since this
sector has the major number of labor accidents. The survey was conducted using data from the
Ministry of Social Security, published annually in the Labor Accident Statistical Yearbook and
Social Security Statistical Yearbook. These Yearbooks present data on accidents at work, the
sectors of economic activities and geographical location of occurrence of events, and from
these comparative data across economic sectors were performed. Were emphasized 10 sectors
of divisions of CNAE that together represented 63.2 % of labor accident benefits granted in
Parana in 2011. These 10 sectors were chosen based on the criteria of highest total number of
labor accidents in the year and major incidence of accidents over the same period. From the
information obtained in the results, was identified that the Post Office is the sector with the
highest incidence of labor accidents and the Trade, Wholesale and Retail has greater public
spending on the grant of accident benefits. It was also identified that the construction industry
does not have a greater incidence of accidents at work under the conditions studied.

Key words: financial impact, incidence of labor accidents, divisions of CNAE, construction
industry.
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1 INTRODUCAO

Estatisticas do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social mostram que, em 2011, foram
registrados 711.164 acidentes e doencas do trabalho entre os trabalhadores assegurados da
Previdéncia Social no Brasil. Esse nimero ndo inclui os trabalhadores autbnomos (contribuintes
individuais) e os empregados domésticos. Esses eventos provocam impacto social, econémico e
sobre a salde publica no Brasil.

Entre esses registros contabilizou-se 15.083 doencas relacionadas ao trabalho, e parte desses
acidentes e doencas tiveram como consequéncia o afastamento das atividades de 611.576
trabalhadores devido a incapacidade temporaria, 14.811 trabalhadores por incapacidade permanente
e 0 Obito de 2.884 cidaddos.

No Brasil em 2011, ocorreu cerca de 1 morte a cada 3 horas e ainda cerca de 81 acidentes e
doencas do trabalho a cada 1 hora da jornada diaria. Além disso, registrou-se uma média de 49
trabalhadores/dia que nao retornaram ao trabalho devido a invalidez ou morte.

O gasto do INSS com beneficios devido a acidentes e doencas do trabalho e aposentadorias
especiais foi da ordem de R$ 15,9 bilhes/ano. Adicionando despesas de custo operacional do INSS
e as despesas na area da saude o custo global atinge valor de R$ 63,60 bilhdes. O valor gasto pelos
cofres publicos mostra a urgéncia em criacdo de politicas publicas voltadas a prevencao e protecao
contra os riscos relativos as atividades do trabalho. A implementacdo de politicas publicas e acGes
para alterar essa estatistica se torna ainda mais importante porque se trata de reverter a quantidade
de casos e a gravidade dos acidentes do trabalho e doengas profissionais.

Nesta parte introdutdria sdo apresentados os argumentos referentes a escolha do tema, bem

como a justificativa que embasa a pesquisa, a definicdo do problema e os objetivos do trabalho.

1.1 Objetivo

1.1.1 Objetivo Geral

Este trabalho pretende identificar o quantitativo de acidentes de trabalho e seu impacto
financeiro na Previdéncia Social no estado do Parand em 2011 nas 83 divisbes de CNAE que
tiveram acidentes registrados no periodo.

Sera feito um comparativo especial da quantidade de acidentes de trabalho entre o setor da
Construcédo Civil e os demais, visto a disseminacao de ser esse 0 setor que mais apresenta acidentes
de trabalho.
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1.1.2 Objetivo Especifico

O levantamento das quantidades de acidente de trabalho e 0s gastos com a concessdo de
beneficios dara énfase a 10 setores de atividade econémica que, juntos, representam 63,2% dos
beneficios acidentarios concedidos no Parand em 2011, utilizando como bases de comparacéo a
quantidade de acidentes e os valores em Reais de beneficios previdenciarios acidentarios B91, B92,
B93 e B94 concedidos, resultando assim, na quantidade e custos relativos a cada setor. Esses 10
setores foram obtidos através do agrupamento das divisdes de CNAE semelhantes.

Utilizando os dados de incidéncia de acidentes de trabalho a cada 1.000 vinculos
empregaticios, sera feito um comparativo da quantidade de acidentes de trabalho entre o setor da
Construcdo Civil e os demais setores, de modo a comprovar se a Construcdo Civil é de fato o setor

onde mais ocorrem acidentes de trabalho no Parana.
1.2 Justificativa

A escolha desse tema justifica-se pelo aumento a cada ano no nimero de acidentes de trabalho
e 0s gastos publicos com a concessdo de beneficios acidentarios aos segurados e dependentes do
INSS. Além disso, justifica-se para comprovar ou ndo a disseminacdao de o setor da Construcéo

Civil ser o que mais causa acidentes de trabalho.
1.3 Estrutura

No Capitulo 2, de fundamentacgdo teérica, apresenta-se uma revisao bibliografica com o intuito
de aproximar teoricamente os elementos da realidade com a pesquisa. Primeiramente é exposto um
histdrico sobre a criacdo da protecdo social no Brasil e no mundo, trazendo alguns fatos marcantes
da historia desde o inicio com a preocupacdo pela seguranca do trabalhador por parte dos
empregadores e dos governos.

E possivel destacar alguns momentos historicos, como a Revolugdo Francesa, a Revolugio
Industrial, a Primeira e a Segunda Guerra Mundial, como momentos de avangos na area do
desenvolvimento humano e direitos a populacdo empregada, cujo ponto de partida data do ano de
1601 na Inglaterra.

No Brasil, a partir de 1923, foi criada a Previdéncia Social. No entanto, desde 1888 j& havia a
preocupacdo com a aposentadoria entre os empregados dos Correios (Empresa Brasileira de

Correios e Telégrafos). Dai em diante foram criados e regulamentados o Ministério do Trabalho e

12



da Previdéncia, o INSS (Instituto Nacional de Seguro Social) e as normas referente ao trabalho e a
protecdo social.

Sdo apresentadas algumas definigdes, como acidente de trabalho, vinculo de trabalho,
beneficios e beneficiarios e Previdéncia Social.

Também sdo mostradas algumas estatisticas gerais sobre acidentes de trabalho no Brasil, no
mundo e nas macrorregides do pais e o desembolso pelos cofres publicos devido a concessao de
beneficios de natureza acidentaria. Dados mostram que a regido Sul foi a Unica entre as
macrorregides a apresentar queda na taxa de acidentalidade em 2011. A Constru¢do Civil
apresentou um aumento de registros de acidentalidade no Brasil em comparagdo a 2010,
computando 59.808 acidentes em 2011 contra 55.920 em 2010, um crescimento de 6,9%.

No Capitulo 3, de metodologia, sdo definidas as fontes de informacdes, o tratamento e anélise
dos dados e a definicdo de caso. A populacdo de estudo sdo os trabalhadores segurados e
beneficiarios do Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS no estado do Parana.

No Capitulo 4 sdo apresentados os resultados e as andlises da pesquisa. Sdo também
apresentadas as tabelas comparativas e feita uma breve explicacdo das causas dos acidentes de
trabalho em cada um dos 10 setores da economia enfatizados por este trabalho. Esses 10 setores sdo
os agrupamentos das divisdes de CNAE que tém mesmas caracteristicas, ou caracteristicas
semelhantes, que sdo representados por uma determinada categoria de profissionais.

No Capitulo 5 estdo as consideracdes finais e na sequéncia as referéncias bibliogréficas e

apéndice.
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2 REVISAO BIBLIOGRAFICA
2.1 Criagao da protecéo social

2.1.1 Aspectos Histdricos no Direito Estrangeiro

Baseado em um estudo com aproximadamente 5.000 casos, Heinrich desenvolveu o primeiro
modelo sobre as causas dos acidentes. Ele identificou que o ato inseguro e as condig¢des inseguras
de trabalho gerados pelo comportamento das pessoas sdo fatores que resultam na ocorréncia das
lesGes. Salienta também, que o ambiente social onde a pessoa vive induz a esse comportamento e
acarreta em uma sequéncia de interferéncias denominada “Efeito Domind”. O autor afirma que
existe uma interdependéncia entre uma série de fatores, como homem e meio, fatores humanos e
materiais, ato inseguro e condic¢Bes inseguras, e que para evitar um acidente é necessario que pelo
menos um ou mais fatores sejam evitados, ou que a sequéncia seja interrompida (HEINRICH, apud
DALCUL, 2001, p. 24).

O marco da criacdo da previdéncia e assisténcia social se deu na Inglaterra com a edicdo da
norma “Poor Relief Act”, ou Lei de Amparo aos Pobres, em 1601, que instituiu a contribuicdo
obrigatdria na forma de impostos para a assisténcia publica. Segundo Martins (apud ANDRIETTA,
2009, p. 23): “Essa lei visava fins sociais e reconhecia o Estado como responsavel por amparar as
pessoas cuja necessidade era comprovada, tais como 0s desamparados, doentes ou pessoa de idade
avancada”.

A Revolugdo Francesa em 1789 também foi um marco importante. O filésofo socialista
libertario Robert Owen em 1844 fundou na Franca a cooperativa dos “Probos Pioneiros de
Rochdale”, desenvolvendo ideias para a reforma social e assisténcia aos desamparados, bem como a
garantia de alimentacéo, habitagdo e cuidados decorrentes de infortunios laborais aos trabalhadores
(NASCIMENTO, apud ANDRIETTA, 2009, p. 23-24).

Em 1869 na Alemanha, o Chanceler Otto Von Bismarck desenvolveu um projeto de seguro
para os trabalhadores, instituindo em 1883 o seguro doenca, custeado por contribuicdes dos
empregados, empregadores e Estado. Em 1884 decretou-se 0 seguro contra acidente de trabalho
com custeio dos empresarios e em 1889 criou-se o seguro invalidez e velhice custeados pelos
trabalhadores, empregadores e Estado. A Constituicio do México, de 1917, fez surgir o
reconhecimento dos direitos sociais, bem como instituiu 0 seguro constitucional as vitimas de
acidente de trabalho, cujo valor era pago pelo empregador, mesmo tratando-se de contratacdo por
terceirizacdo (MARTINS, apud ANDRIETTA, 2009, p. 25-27).
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Em 1919, apds a Primeira Guerra Mundial, firmou-se o Tratado de Versalhes, que criou a
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), cujo propdésito estava voltado para a previdéncia
social. Com a Segunda Grande Guerra, em 1942, consolidava-se o que a doutrina denominou
“Welfare State”, ou seja, 0 Estado do Bem Estar Social. Na tentativa de solucionar o problema
social, foi limitada a jornada de trabalho para 12 horas diérias e promulgada a Lei de Reparagéo de
Acidentes de Trabalho na Inglaterra. Na Alemanha foi criado o seguro social obrigatorio,
garantindo aos trabalhadores o seguro doenca, a aposentadoria e a protecdo a vitimas de acidentes
de trabalho (ANDRIETTA, 2009).

O século XIX foi marcado por transformacdes nas relagdes de trabalho devido a
industrializacdo desordenada, o que gerou profunda desigualdade social. Houve um impacto social,
com aumento do desemprego e miséria em funcdo da introducdo de maquinas nos pProcessos
produtivos. Além disso, ocorreram o0s primeiros acidentes de trabalho com maior gravidade e as
mutilacdes, j& que ndo havia orientacdo quanto ao manuseio dessas maquinas (ANDRIETTA,
2009).

2.1.2 Aspectos Historicos no Direito Brasileiro

De acordo com o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, a previdéncia no Brasil, desde
sua criacdo em 1923, passou por varias mudancas conceituais e estruturais. Tais mudancas
envolveram o grau de cobertura, o elenco de beneficios oferecidos e a forma de financiamento do
sistema (BRASIL, MPAS, 2013).

A partir de 1888 o Brasil previa o direito a aposentadoria aos empregados dos Correios. Os
requisitos para a aposentadoria eram tempo minimo de servico de 30 anos e 60 anos de idade. Dai
em diante, as categorias beneficiadas foram aumentando, assim como os beneficios que se tem
atualmente foram sendo criados. O ponto de partida para a efetiva criacdo da Previdéncia Social foi
em 1923, com a Lei El6i Chaves. Foi instituida uma Caixa de Aposentadoria e PensBes para 0s
empregados de cada empresa ferroviaria. Em 1930 foi criado o Ministério do Trabalho, Industria e
Comércio, tendo como uma das atribuicdes orientar e supervisionar a Previdéncia Social, inclusive
como orgdo de recursos das decisdes das Caixas de Aposentadorias e Pensdes (BRASIL, MPAS,
2013).

Finalmente em 1991, a Lei 8.213 (Planos de Beneficios da Previdéncia Social) instituiu o Plano
de Beneficios da Previdéncia Social (BRASIL, MPAS, 2013).
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Pelo exposto na Lei Federal 8.213, Brasil (1991, art. 1): “A Previdéncia Social, mediante
contribuicdo, tem por fim assegurar aos seus beneficiarios meios indispensaveis de manutencéo, por
motivo de incapacidade ou morte daqueles de quem dependiam economicamente”.

De acordo com a Lei 8.213/1991, sdo segurados obrigatorios do Regime Geral da Previdéncia
Social:

a) Empregado: pessoa fisica que presta servicos de natureza ndo eventual a empregador, sob a
dependéncia deste e mediante salario.

b) Empregado doméstico: pessoa que presta servico de natureza continua a pessoa ou familia,
no ambito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos.

c) Contribuinte individual: pessoa que presta servico de natureza urbana ou rural, em carater
eventual, a uma ou mais empresas sem relacdo de emprego.

d) Trabalhador avulso: pessoa que presta, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio,
servigo de natureza urbana ou rural.

e) Segurado especial: produtor, parceiro, meeiro e arrendatario rural e pescador artesanal e seus
assemelhados, que exercam essas atividades individualmente ou em regime de economia familiar,
com ou sem auxilio eventual de terceiros (BRASIL, Lei 8.213, 1991).

Segundo o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, Brasil (2013): “Como segurado ndo
obrigatério tem-se o contribuinte facultativo, que é o maior de 16 anos de idade que se filia ao
RGPS, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade remunerada que o
enquadre como segurado obrigatdrio ou que esteja vinculado a outro regime de Previdéncia Social.”

O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestacdes, devidas inclusive
em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em beneficios e servigos:

a) Quanto ao segurado:

e Aposentadoria por invalidez

e Aposentadoria por idade

e Aposentadoria por tempo de contribuicdo

e Aposentadoria especial

e Auxilio doenca

e Salario familia

e Salario maternidade

e Auxilio acidente

b) Quanto ao dependente:

e Pensdo por morte
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e Auxilio reclusdo (BRASIL, Lei 8.213, 1991).

Essa mesma lei estabelece que

Acidente de trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da
empresa ou pelo exercicio do trabalho provocando lesdo corporal ou perturbagao
funcional que cause a morte ou a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho. A empresa é responsavel pela adocdo e uso das
medidas coletivas e individuais de protecdo e seguranca da saude do trabalhador,
constituindo contravencdo penal, punivel com multa, deixar de cumprir as hormas
de seguranca e higiene do trabalho (BRASIL, Lei Federal 8.213, 1991, art. 19).

Consideram-se acidente do trabalho as seguintes entidades maérbidas:

a) Doenca profissional: produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho peculiar a
determinada atividade e constante da respectiva relacdo elaborada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e da Previdéncia Social.

b) Doenca do trabalho: adquirida ou desencadeada em funcdo de condicfes especiais em que 0
trabalho € realizado e com ele se relacione diretamente (BRASIL, Lei 8.213, 1991).

Né&o sdo consideradas como doenca do trabalho:

a) Doenca degenerativa.

b) Doenga inerente a grupo etario.

¢) Doenca que ndo produza incapacidade laborativa.

d) Doenca endémica adquirida por segurado habitante de regido em que ela se desenvolva,
salvo comprovacdo de que é resultante de exposicao ou contato direto determinado pela natureza do
trabalho (BRASIL, Lei 8.213, 1991).

Equiparam-se também ao acidente do trabalho:

a) O acidente ligado ao trabalho que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a morte do segurado, para reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao.

b) O acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em consequéncia de ato
de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de trabalho, ofensa
fisica intencional, inclusive de terceiro, ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de trabalho e ato de pessoa privada do uso da razéo.

c) Desabamento, inundag&o, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de for¢a maior.

d) Doenca proveniente de contaminacédo acidental do empregado no exercicio de sua atividade.

e) Acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horéario de trabalho na realizacédo de
servigo sob a autoridade da empresa, na prestacdo espontanea de qualquer servico a empresa para

Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito, em viagem a servigo da empresa € no percurso da
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residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja 0 meio de locomocéo,
inclusive veiculo de propriedade do segurado (BRASIL, Lei 8.213, 1991).

Em 1988, com a nova Constitucional Federal do Brasil, foi criado o Instituto Nacional de
Seguro Social (INSS), uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia

Social responsavel pela gestdo da previdéncia social.

2.2 Estatistica brasileira atual

Segundo a Convencdo 81 da OIT:

O conhecimento por parte das instituices publicas e da sociedade civil sobre os
aspectos faticos, sociais e econdmicos que envolvem os acidentes de trabalho
contribui para que o poder puablico aperfeicoe e direcione as politicas publicas de
seguranga e saude do trabalho, conferindo-lhes maior eficacia.

J& para a sociedade civil, permite maior poder de fiscalizacéo e reivindicacdo por
parte de empregados e empregadores, permitindo que entidades sindicais,
comiss@es internas de prevencdo de acidentes e demais atores sociais contribuam
para a higidez do ambiental laboral.

Com esse entendimento, revela-se a importancia do mapeamento estatistico de
acidentes de trabalho, pois se constitui ferramenta para a efetiva prevencdo desses
acidentes.

Tal é a importancia do tema, que a OIT adotou em 1947 a Convencéo n° 81 sobre
Inspecédo do Trabalho, dispondo no artigo 14 que "A inspe¢do do trabalho deveré
ser informada dos acidentes de trabalho e dos casos de enfermidade profissional,
nos casos e da maneira determinados pela legislacdo nacional”.

Estabelece o artigo 20-1 dessa Convencdo que "A autoridade central de inspecéo
publicard um relatério anual de carater geral sobre os trabalhos de inspecéao
submetidos a seu controle, devendo tratar, necessariamente, de estatisticas de
acidentes de trabalho.” (OIT, 1947, art. 21f).

O Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social e o Ministério do Trabalho e Emprego
apresentam anualmente o Anuério Estatistico de Acidentes de Trabalho — AEAT, instrumento para
analise e direcionamento das politicas publicas voltadas para seguranca e saude do trabalho.

De acordo com o Tribunal Superior do Trabalho, os dados apresentados no anuéario, juntamente
com o Anuério Estatistico da Previdéncia Social — AEPS sdo os principais indicadores estatisticos
oficiais do Brasil em matéria de acidentes de trabalho. No entanto, os dados dos anuérios néo
consideram as subnotificacGes de acidentes de trabalho, os acidentes ocorridos com ndo-segurados
da Previdéncia e com servidores publicos e militares, o que indicam que tais dados podem ser mais
elevados. Isso ocorre devido ao rigoroso controle técnico com que s@o produzidos os anuarios pelo
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, Instituto Nacional do Seguro Social — INSS e
Empresa de Tecnologia e Informagfes da Previdéncia Social - DATAPREV. Os dados estatisticos
de acidentes de trabalho disponibilizados no Anuario Estatistico de Acidentes de Trabalho pelo

Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social sdo organizados em diversas tabelas que, na maioria,
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adotam como referéncia a Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas - CNAE 2.0 (BRASIL,
TST, 2013).

A definicdo de CNAE para o Ministério da Fazenda € o seguinte:

A CNAE ¢ uma classificacdo usada com o objetivo de padronizar os cédigos de
identificacdo das unidades produtivas do pais nos cadastros e registros da
administracdo publica nas trés esferas de governo, em especial na area tributaria,
contribuindo para a melhoria da qualidade dos sistemas de informacdo que déo
suporte as decisdes e acdes do Estado, possibilitando, ainda, a maior articulacéo
inter sistemas. As divisdes tém numeracdo sequencial de 01 a 99 (BRASIL, MF,
2013).

Estatisticas do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social mostram que, em 2011, foram
registrados 711.164 acidentes e doencas do trabalho entre os trabalhadores assegurados da
Previdéncia Social no Brasil (BRASIL, MPAS, 2014).

Esse numero ndo inclui os trabalhadores autbnomos (contribuintes individuais) e os
empregados domésticos (BRASIL, MPAS, 2014).

Esses eventos provocam impacto social, econdmico e sobre a saude publica no Brasil. Entre
esses registros contabilizou-se 15.083 doencas relacionadas ao trabalho, e parte desses acidentes e
doencas tiveram como consequéncia o afastamento das atividades de 611.576 trabalhadores devido
a incapacidade temporaria, 14.811 trabalhadores por incapacidade permanente e o 6bito de 2.884
cidaddos (BRASIL, MPAS, 2014).

No Brasil em 2011, ocorreu cerca de 1 morte a cada 3 horas e ainda cerca de 81 acidentes e
doencas do trabalho a cada 1 hora da jornada diaria. Além disso, registrou-se uma média de 49
trabalhadores/dia que ndo retornaram ao trabalho devido a invalidez ou morte (BRASIL, MPAS,
2014).

O gasto do INSS com beneficios devido a acidentes e doencas do trabalho e aposentadorias
especiais foi da ordem de R$ 15,9 bilhes/ano. Adicionando despesas de custo operacional do INSS
e as despesas na area da saude o custo global atinge valor de R$ 63,60 bilhdes. O valor gasto pelos
cofres publicos mostra a urgéncia em criacdo de politicas publicas voltadas a prevencdo e protecdo
contra os riscos relativos as atividades do trabalho. A implementacéo de politicas publicas e acGes
para alterar essa estatistica se torna ainda mais importante porque se trata de reverter a quantidade
de casos e a gravidade dos acidentes do trabalho e doencas profissionais (BRASIL, MPAS, 2014).

De acordo com o apresentado pelo Tribunal Superior do Trabalho, Brasil (2013), os dados
estatisticos de acidentes de trabalho de 2011 divulgados pelo Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social indicam um aumento no numero de acidentes de trabalho registrados em
comparagdo com anos anteriores. O namero total de acidentes de trabalho registrados no Brasil

aumentou de 709.474 casos em 2010 para 711.164 em 2011, o que representa 0,2%.
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Acidentes de Trabalho Registrados 2007-2011
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Figura 1 — Grafico dos acidentes de trabalho registrados 2007 — 2011

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social; Tribunal Superior do Trabalho.

O numero de Obitos também registrou aumento de 4,7%: de 2.753 mortes registradas em 2010
para 2.884 em 2011. O numero de acidentes tipicos (acidentes decorrentes da caracteristica da
atividade profissional desempenhada pelo acidentado) seguiu a mesma tendéncia, 0s quais passaram
de 417.167 em 2010 para 423.167 em 2011. Os dados de doencas ocupacionais registraram queda:
de 17.177 em 2010 para 15.083 em 2011 (BRASIL, MPAS, 2014).

Quantidade de acidentes de trabalho e doenga ocupacional 2007 - 2011

ANOS Trabalhadores formais Acidentes Acidentes de Doencas Total dos Mortes
tipicos trajeto ocupacionais acidentes

2007 37.607.430 417.036 79.005 22.374 659.523* 2.845

2008 39.441.566 441.925 88.742 20.356 755.980* 2.817

2009 41.207.546 424.498 90.180 19.570 733.365* 2.560

2010 44.068.355 417.295 95.321 17.177 709.474* 2.753

2011 46.310.631 423.167 100.230 15.083 711.164* 2.884
Obs.: 1. No numero total de acidentes, a partir de 2007, foram incluidos os acidentes registrados pelo INSS sem CAT emitida, sendo
141.108 em 2007, 204 957 em 2008, 199.117 em 2009, 179.681 em 2010 & 172.684 em 2011; 2. A coluna "Trabalhadores formais"”
considerou, a partir de 1985, os dados da RAIS, ja que o INSS ndo publica o nimero de empregados abrangidos pelo Seguro de Acidente
do Trabalho.

Figura 2 - Quantidade de acidentes de trabalho e doenca ocupacional 2007 — 2011

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social; Tribunal Superior do Trabalho.

Dados do Anuério Brasileiro de Protecdo 2013, Revista Protecdo (2013), mostram que 0s
acidentes de trajeto foram responsaveis por parte do crescimento da acidentalidade no trabalho,
representando 14% dos acidentes notificados em 2011. Os agravos de trajeto, que sdo aqueles
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ocorridos durante o deslocamento dos trabalhadores de casa para o0 servico e vice-versa e também
do local de refeicdo para o trabalho e vice-versa, independentemente do meio de locomogéo,
apresentaram um aumento de 5,1% em comparacdo as ocorréncias registradas em 2010 (foram
100.230 acidentes de trajeto em 2011 contra 95.321 em 2010). Em 2010, mais de um terco dos
acidentes de transito que ocorreram no Brasil foram computados como acidentes de trajeto. Pelo
fato de o acidente de trajeto dar ao empregado os mesmos direitos de acidentes de trabalho tipicos, é
elevada a quantidade de subnotificacdes desse tipo de acidente. O Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social divulgou que os gastos da Previdéncia com acidentes de trajeto subiram 37%
entre 2009 e 2011. Fatores que tém contribuido para 0 aumento desses acidentes sdo 0 aumento na
venda de motos e carros e o transito mais intenso.

Assim como ja havia ocorrido em 2010, as notificacdes sem CAT (Comunicacdo de Acidente
de Trabalho) diminuiram em 2011. O numero de registros motivados pela sistematica do NTEP
(Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciario) foi 3,9% menor do que o contabilizado em 2010.
Passou de 179.681 registros para 172.684 em 2011. Com isso, a identificacdo de acidentes e
doencas do trabalho por relacdo entre a lesdo ou agravo e a atividade desenvolvida pelo trabalhador
(sem CAT) corresponde a 24,3% da acidentalidade no pais (REVISTA PROTECAO, 2013).

Acidente sem CAT registrada corresponde ao numero de acidentes cuja CAT ndo foi
cadastrada no INSS, assim, o acidente pode ser identificado por meio do Nexo Técnico
Epidemioldgico Previdencidrio — NTEP (BRASIL, MPAS, 2013).

Segundo o Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social:

O NTEP é um mecanismo auxiliar para a caracterizagdo de um acidente ou doenca
do trabalho. Com o cruzamento das informagdes do codigo da Classificagdo
Internacional de Doencas — CID-10 e do codigo da CNAE ¢é possivel apontar a
existéncia de uma relagdo entre a lesdo ou agravo e a atividade desenvolvida pelo
trabalhador. A indicacdo de NTEP esta embasada em estudos cientificos alinhados
com os fundamentos da estatistica e epidemiologia. A partir dessa referéncia a
medicina pericial do INSS tem uma ferramenta auxiliar em suas analises para
concluséo sobre a natureza da incapacidade ao trabalho apresentada, se de natureza
previdenciaria ou acidentdria. O NTEP foi implementado nos sistemas
informatizados do INSS para concessdo de beneficios em abril de 2007 e de
imediato provocou uma mudanca no perfil de concessdo de auxilios-doenca de
natureza acidentéria: houve um incremento da ordem de 148%. Esse valor permite
considerar a hipotese que havia um mascaramento na notificacdo de acidentes e
doencas do trabalho (BRASIL, MPAS, 2013).

Na analise das 5 macrorregides demograficas divulgada pelo Tribunal Superior do Trabalho, a
regido Sudeste apresentou o maior numero de acidentes de trabalho, somando um total de 387.142
agravos, cerca de 70% do total nacional. A regido Sul aparece em segundo lugar, com 153.329
casos registrados, a regido Nordeste apontou 91.725 acidentes, a regido Centro-Oeste 47.884 e a
regido Norte com 31.084 acidentes (BRASIL, TST, 2013).
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Acidentesde trabalho registradosem 2011
Dados percentuais por Macrorregiao
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Figura 3 — Gréfico dos acidentes de trabalho registrados em 2011 por macrorregiao

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social; Tribunal Superior do Trabalho.

Conforme apresentado no Anuério Brasileiro de Protecdo 2013, Revista Protecdo (2013), a
regido Sul foi a Unica a apresentar queda em sua taxa de acidentalidade em 2011. De 158.486
acidentes registrados em 2010, passou para 153.329 em 2011, representando uma queda de 3,2% no
percentual de acidentes. A reducdo também foi obtida para os agravos sem CAT registrada: 6,3%
(de 48.240 para 45.195).

O Norte, por sua vez, foi a regido brasileira que obteve a maior elevacdo na incidéncia de
acidentes laborais em 2011 (4,4%), passando de 29.765 em 2010 para 31.084. Trés estados da
regido foram responsaveis pela parcela mais significativa desse aumento no quadro de acidentalida-
de: Roraima, Amapa e Amazonas. O estado do Amapa elevou seu percentual de acidentes para
21,2%, Roraima para 21% e Amazonas teve um acréscimo de 9%. O Sudeste ocupou o0 posto de
regidao com a segunda maior elevacdo de acidentes laborais em 2011 (1,3%), passando de 382.216
em 2010 para 387.142 no ano seguinte. No entanto, teve reducdo de 3,9% em seu percentual de
registros sem CAT (de 78.233 em 2010, passou para 75.194 em 2011) (REVISTA PROTECAO,
2013).

Quanto a mortalidade relacionada ao trabalho, a regido Norte apresentou o maior percentual
nos ultimos 2 anos. Houve um aumento de 15,8% no namero de mortes no trabalho em relacédo a
2010 (de 177 subiu para 205). O Centro-Oeste e o Sul também apresentaram elevacdo na
quantidade de fatalidades no trabalho. O Centro-Oeste registrou crescimento de 11,5% na
ocorréncia de 6bitos (de 313 para 349) e o Sul 10,9% (de 505 para 560). O Nordeste foi a Unica
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regido que contabilizou uma diminuicdo no numero de acidentes fatais, apresentando uma reducao
de 7,5% em suas ocorréncias, reduzindo de 452 mortes relacionadas ao trabalho em 2010 para 418
em 2011 (REVISTA PROTECAO, 2013).

Os trabalhadores entre 25 e 29 anos foram o0s que mais se acidentaram em 2011. No entanto, o
grupo dessa faixa etaria apresentou uma diminuigdo no nimero de agravos em relacdo ao ano
anterior. Enquanto que em 2010 esse grupo de trabalhadores contabilizou 127.614 acidentes
laborais, em 2011 tiveram 125.359 ocorréncias, apontando uma reducdo de 1,8%. Ja o grupo de
trabalhadores de faixa etaria entre 30 e 34 anos teve um acréscimo de 1,8% no percentual de
acidentalidade. Passou de 114.856 em 2010 para 116.949 em 2011. Além disso, 0 grupo contabiliza
0 maior nimero de registros de doencas ocupacionais. Foram 2.512 registros com CAT cadastrada
no INSS e 24.934 notificacbes sem CAT, que contemplam, em grande parte, os adoecimentos
decorrentes do ambiente de trabalho (REVISTA PROTECAO, 2013).

No que se refere aos setores econémicos que registraram o maior indice de acidentalidade em
2011, o AEPS mostra que o setor de Servigos, com 341.000 notificagOes de acidentes de trabalho, e
a Industria, com 313.131 ocorréncias, ocupam o primeiro lugar. O segmento de Servicos
(Atendimento Hospitalar, Administracdo Publica e 0 Comércio Varejista de Mercadorias em Geral)
possui as 3 atividades que registraram o maior nimero de acidentes, representando juntas 13,5% da
acidentalidade do Pais. Somente as atividades de Atendimento Hospitalar, grupo que integra a secao
Saude e Servigos Sociais, geraram 51.417 acidentes laborais, 0 que equivale a 81,9% dos acidentes
registrados nesse segmento econémico (62.772) (REVISTA PROTECAO, 2013).

A Construcao Civil apresentou o aumento mais significativo de registros de acidentalidade em
comparagdo aos dados de 2010, computando 59.808 acidentes de trabalho em 2011. Houve um
crescimento de 6,9% nas ocorréncias registradas na area, visto que no ano anterior o setor gerou
55.920 acidentes. Apenas a Construcdo de Edificios, classe que integra a secdo Construcao,
respondeu por 36,3% das ocorréncias, visto que foram registrados 21.700 acidentes no exercicio
dessa atividade em 2011 (REVISTA PROTECAO, 2013).

Além destas atividades, também apresentaram dados significantes de acidentalidade os
seguintes setores:

e Servico em Administracdo Publica: 22.517 agravos, nimero que representa 99,7% dos
registros nesta segéo.

e Comércio Varejista de Mercadorias em Geral: 21.846 acidentes, sendo esse numero 22,3%
das ocorréncias geradas dentro do grupo Comércio Varejista Nao-Especializado, da divisao
Comércio Varejista, que integra a secdo de Comércio e Reparacdo de Veiculos Automotores
(97.839), recordista de agravos dentro de Servicos.
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e Servico de Fabricacdo de Acucar Bruto: 16.824 acidentes, sendo 29,5% do total de registros
da divisdo de Produtos Alimenticios e Bebidas que integra a Indastria da Transformacao.

e Transporte Rodoviadrio de Carga: 15.211 acidentes, representando 29% dos registros da
secdo de Transporte, Armazenagem e Correios do setor de Servigos.

e Abate de Suinos, Aves e Outros: 11.292 acidentes registrados em 2011, o que representa
19,8% da diviséo de Produtos Alimenticios e Bebidas.

e Correios: 10.706 agravos, sendo 20,4% dos registros da secdo de Transporte, Armazenagem
e Correios.

e Restaurantes e Outros Estabelecimentos: 9.961, numero que representa 51% dos registros
originados na secdo de Alojamento e Alimentacdo do setor de Servicos (REVISTA PROTECAO,
2013).

Segundo dados divulgados pela Inspecdo em Seguranca do Trabalho do Ministério do Trabalho
e Emprego, a industria da Construcdo Civil foi o maior alvo de autuacdes da Auditoria Fiscal do
Trabalho em 2013. De janeiro a setembro, o setor foi autuado 27.483 vezes, tendo sido embargado
ou interditado em 2.339 destas ocasifes. J& 0 Comércio obteve o maior indice de agdes fiscais. Ao
todo, foram realizadas 31.255 acdes fiscais no setor, sendo emitidas 26.161 notificacdes (REVISTA
PROTECAO, 2013).

No que se refere as partes do corpo mais afetadas segundo os 50 codigos de CID mais
incidentes em 2011, os ferimentos do punho e da méo e fraturas ao nivel do punho e da mao sao
responsaveis por 17,2% dos acidentes registrados em 2011: 72.043 e 50.473, respectivamente.
Sobre a concessdo de beneficios, a Previdéncia Social concedeu, em 2011, 5% menos auxilio-
doenca acidentario para trabalhadores com agravos do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo
do que em 2010 (de 88.270 beneficios concedidos no ano anterior, reduziu para 83.837 em 2011).
Ja as concessOes para casos de transtorno mental e comportamental tiveram um aumento de 1,5%
(de 12.150 passou para 12.337). Doencas do aparelho digestivo, da pele e do tecido subcutaneo
também apresentaram um ndimero maior de concessdes em 2011 (REVISTA PROTECAO, 2013).

Em 2011, o INSS gastou R$ 6.816.584.000,00 com beneficios acidentérios, custo 10,5%
superior ao gasto em 2010 (R$ 6.165.751.000,00) (REVISTA PROTECAO, 2013).

2.3 Estatistica internacional de acidentes de trabalho

Segundo informacdes divulgadas no Anuario Brasileiro de Protecdo 2013, Revista Protecéo
(2013), estatisticas internacionais estimam que 6.300 trabalhadores morrem diariamente no mundo

por agravos relacionados ao trabalho. A informacdo foi publicada em setembro de 2011 no relatério
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"Tendéncias Mundiais e Desafios da Salde e Seguranca Ocupacionais” da OIT apresentado durante
0 19° Congresso Mundial de SST em Istambul/Turquia. O documento diz que as mortes por
doencas e acidentes do trabalho aumentaram de 2,31 milhGes para 2,34 milhdes entre os anos de
2003 e 2008. O 20° Congresso Mundial de Saude e Seguranca no Trabalho da OIT ocorrera em
Frankfurt na Alemanha em agosto de 2014.

As doengas ocupacionais cresceram 3,6% entre 2003 e 2008, com o numero de Obitos pro-
vocados por doencas vinculadas ao exercicio da atividade profissional subindo de 1,95 milh&o para
2,02 milhdes. Os acidentes fatais tiveram reducédo de 10,3% (358 mil em 2003, para 321 mil em
2008). Os casos de cancer seguidos por doenca pulmonar obstrutiva crbénica, asma, doencas
cardiovasculares, condi¢Ges neuropsiquiatricas, doencgas do aparelho geniturinario e outras doengas
respiratorias foram as principais enfermidades que provocaram a morte de trabalhadores. A
exposicdo a substancias perigosas no trabalho permanece como um problema ainda a ser resolvido
pelos setores das industrias quimicas e petroquimicas. Até 2008, 900 mil pessoas perderam suas
vidas em razédo desse tipo de exposi¢do. O indice é superior aos 651 mil trabalhadores mortos pelo
mesmo motivo em 2003. J& 0 nimero de acidentes ndo-fatais que causaram afastamentos de 4 ou
mais dias atingiu 317 milhdes de empregados em 2008, o que representa uma média de 850 mil
lesbes diarias (REVISTA PROTECAO, 2013).

Em muitos paises a pratica da subnotificacdo dos acidentes de trabalho ainda persiste,
principalmente nas relagdes informais Na maioria deles, uma parcela significativa de acidentes,
fatalidades e doencas relacionadas ao trabalho ndo séo reportadas e nem registradas (EBC, 2013).

De acordo com reportagem da Empresa Brasil de Comunica¢do — EBC (2013) “[...] a OIT
estima que 2% da populacdo mundial, em média, por ano, é acometida por algum tipo de
enfermidade devido a atividade que exerce profissionalmente”. Entre as doengas que mais geram
mortes de trabalhadores estdo as que afetam pulméo, musculos e 0ss0s, 0s transtornos mentais e as
doencas musculoesqueléticas. Dados da Organizacdo Mundial da Salude - OMS apontam gue mais
de 10% dos casos de incapacidade por perda de movimentos ligada ao trabalho sdo problemas em
nervos, tenddes, musculos e estruturas de suporte do corpo, como a coluna.

A auséncia de prevengdo adequada contra essas doencas, que podem levar & morte, tem efeitos
negativos sobre os trabalhadores, as familias e, especialmente, sobre os sistemas previdenciarios. A
EBC afirma ainda que: “Estima-se que, por causa dessa situacdo, sejam gerados no mundo encargos
financeiros de cerca de US$ 2,8 trilhdes anuais, aproximadamente 4% do Produto Interno Bruto
(PIB) mundial (que supera US$ 70 trilhdes, segundo dados do Banco Mundial).” (apud, REVISTA
PROTECAO, 2013, v.18).
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Como mostra a Confederacdo Nacional dos Metaldrgicos, em 2003 a OIT instituiu o dia 28 de
abril como o Dia Mundial de Seguranca e Saude no Trabalho. Esta homenagem foi feita a 78
trabalhadores mortos na explosdo de uma mina nos Estados Unidos, neste mesmo dia em 1969. A
tragédia marcou a data como o Dia Mundial em Memoria das Vitimas de Acidentes do Trabalho,
mas focando a luta na prevencéo e na seguranca no trabalho (CNM, 2013).

De acordo com divulgacdo da CNM (2013), os acidentes e doengas do trabalho causam mais
mortes no mundo do que as doencas epidémicas como a AIDS. Segundo a classificacdo da OIT, o
Brasil ocupa a quarta colocacdo em acidentes de trabalho. Os ultimos dados apresentados sdo 0s
relativos a 2009. Por esta classificacdo, o Brasil fica atrds apenas de Russia, Estados Unidos e
China. No entanto, os niUmeros podem ser ainda maiores, visto que a subnotificacdo de acidentes é
frequente em muitas empresas, apesar de a emissdo de CAT ser exigida por lei. Ha também os casos

que podem ocorrer no mercado informal de trabalho.
2.4 Acidentes de trabalho na Construcéo Civil

De acordo com a Camara Brasileira da Industria da Construcdo — CBIC (2014), a Construcao
Civil ficou com o terceiro lugar no nimero de acidentes de trabalho em 2012, segundo dados do
Ministério do Trabalho e Emprego. “Os acidentes mais comuns que levam a morte na Construcao
Civil sdo: queda, choque elétrico e soterramento.”

De acordo com o Anuério Brasileiro de Protecdo 2013, Revista Protecdo (2013), desde 2008 o
Ministério do Trabalho e Emprego vem registrando uma reducdo na gquantidade de acidentes de
trabalho em todo o pais. Dados de 2010 indicam 701.496 emissGes de CAT, ja em 2008 esse
namero chegou a 755.980 casos. O nimero de ébitos foi de 2.712 em 2010, contra 2.817 em 2008.

A Construcdo Civil é um setor que, por ter trabalhadores sem a devida formacdo escolar-
técnica, apresenta caracteristicas de exclusdo social. Além disso, esses trabalhadores sdao mal
remunerados e ndo possuem perspectiva de uma melhor qualidade de vida (MARACAJA;
MONTEIRO; LUCAS, 2006).

A falta da cultura de prevencéo e o ritmo de trabalho cada vez mais intenso estdo entre as
causas dos acidentes de trabalho na Construgdo Civil. Nos canteiros de obra a presséo sobre o
trabalhador se verifica pela reducdo do tempo para construcdo de um metro quadrado, que em 1995
era de 42 horas e hoje foi reduzido para 36 horas. Além disso, o desenvolvimento tecnoldgico neste
setor é defasado em relacdo as demais industrias devido as dificuldades de adaptagédo de tecnologias
ja existentes, ao impacto social do uso de novas tecnologias e aos altos investimentos necessarios. O

setor se caracteriza pelo baixo grau de mecanizagdo com uso intensivo de mao de obra. No entanto,
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a divulgacédo de informagdes apontando o setor da Construgdo Civil como o que apresenta maiores
indices de acidentes de trabalho ndo procede. Mas €é preciso considerar que este setor apresenta alta
taxa de subnotificacdo dos acidentes de trabalho (DALCUL, 2001).

Apesar de diversas acOes desenvolvidas para prevencdo de acidentes de trabalho na Construcéao
Civil, ndo ha uma redugdo significativa dos acidentes. Os problemas técnicos e econdmicos, como a
utilizacdo de equipamentos e materiais inadequados e ultrapassados e também problemas
relacionados com o proprio trabalhador, tal como a falta de conscientizacdo e comprometimento,
estdo entre as possiveis razdes (GOLDMAN, 2002).

A Previdéncia Social ¢ realista ao afirmar que os dados apresentados nos anuérios podem néo
refletir a realidade dos fatos devido a grande quantidade de subnotificacdo de acidentes de trabalho
e a falta de informacdes sobre acidentes leves no Brasil. Os dados oficiais sinalizam que ha uma
reducdo dos acidentes, porém a quantidade de subnotificacdes ainda é elevada. Um dos fatores que
provocam a subnotificacdo € a terceirizacdo de mao de obra, diminuindo assim as estatisticas de
grandes empresas (GOLDMAN, 2002).

2.5 Populacao de Estudo

Este estudo é baseado nos trabalhadores segurados e beneficidrios do Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS no estado do Parana.

Sao beneficiarios os segurados da Previdéncia Social, sendo obrigatérias as seguintes pessoas
fisicas: empregado, empregado domeéstico, contribuinte individual, trabalhador avulso e segurado
especial. Existem, ainda, os que se filiam a Previdéncia Social por vontade propria, que sdo 0s
segurados facultativos. Também sdo beneficiarios os dependentes dos segurados. A cada tipo de
contribuinte é definida uma forma especifica de contribui¢do (BRASIL, MPAS, 2013).

O trabalhador é a pessoa que presta servico com ou sem vinculo empregaticio a empresa e
aquele que exerce por conta propria atividade econdmica remunerada (BRASIL, MPAS, 2013).

A fonte das informacGes sobre os contribuintes da Previdéncia Social € o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais — CNIS, “[...] que é uma base de dados nacional que contém informac6es sobre
trabalhadores (empregados, empregados domeésticos, trabalhadores avulsos, contribuintes
individuais, segurados especiais e facultativos) e empregadores”. Os dados dessa base séo
provenientes de diversos instrumentos, tais como: Programa de Integracdo Social — PIS, Programa
de Formacéo do Patrimonio do Servidor Publico — PASEP, Relagdo Anual de Informagdes Sociais —
RAIS, Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, Guia da Previdéncia Social —
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GPS e Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacgbes a
Previdéncia Social — GFIP (BRASIL, MPAS, 2013).

De acordo com o Anuario Estatistico da Previdéncia Social, Brasil (2011), “segurado ¢ a pessoa
coberta pelo sistema previdenciario, fazendo jus aos beneficios por este oferecido e beneficiario é a
pessoa que esta recebendo algum tipo de beneficio pecuniério, podendo ser o proprio segurado ou
seu dependente”.

No estado do Parana existem 2.571.006 trabalhadores com vinculo empregaticio registrado nos
bancos de dados do Ministério do Trabalho e Emprego, segundo a Base de Dados Histdricos de
Acidente de Trabalho. O trabalhador na categoria de empregado representa a maioria dos
contribuintes da Previdéncia Social (BRASIL, AEPS, 2011).

Vinculo empregaticio caracteriza-se pelo conjunto de requisitos explicitos na definicdo de
“Empregado” constante no artigo 3 da Consolidacéo das Leis Trabalhistas (BRASIL, CLT, 2001).

Conforme ja definido no inicio deste trabalho, “Empregado é a pessoa fisica que presta servicos
de natureza ndo eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario.”

Sendo assim, para que se configure o vinculo empregaticio, caracterizando o trabalhador como
empregado, had a necessidade da prestacdo de servigco por pessoa fisica, pessoalidade, nao
eventualidade, subordinacdo e onerosidade. O servico como empregado deve ser prestado por
pessoa fisica, ndo sendo possivel a prestacdo por pessoa juridica. O requisito da pessoalidade se
refere ao fato de que o empregado, e somente ele, é quem pode prestar o servigo contratado. A nao
eventualidade se evidencia pelo fato de que o trabalho deve ser prestado de forma habitual, ou seja,
de maneira continua. A CLT ndo determina que 0s servigos sejam prestados todos os dias da
semana, podendo ser semanal, quinzenal, mensal, desde que haja uma habitualidade. A
subordinacdo se caracteriza pela obediéncia do empregado para com seu empregador. E por fim, o
requisito da onerosidade determina que o0s servicos prestados devam ser remunerados, ou seja, se 0

trabalho realizado € a titulo gratuito, inexiste o vinculo de emprego (FAGUNDES, 2013).

2.6 Fonte de Dados

Os dados analisados neste trabalho foram extraidos do Anuério Estatistico de Acidentes do
Trabalho — AEAT edicdo 2011, onde sdo apresentados dados sobre acidentes do trabalho, os setores
de atividades econdmicas e a localizagdo geogréfica de ocorréncia dos eventos. Em fungdo da
mudanca na metodologia de concessdo de beneficios acidentarios por parte do INSS com a adogéo
do NTEP, introduzida a partir de 2007, o AEAT passou a trazer alem das informacdes coletadas
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pelo INSS por meio da CAT, informacdes que tem origem nos beneficios de natureza acidentaria
concedidos pelo INSS (BRASIL, AEAT, 2011).

Segue a definicdo de pardmetros utilizados neste trabalho:

a) Incidéncia de Acidente de Trabalho/1.000 vinculos: acidentes de trabalho a cada 1.000
vinculos empregaticios no determinado codigo CNAE e periodo.

E a relagdo entre o nimero de novos acidentes de trabalho e o ndmero de vinculos de trabalho
dentro do grupo de referéncia.

b) Incidéncia de Doencas Ocupacional/1.000 vinculos: doencas ocasionadas pelo trabalho a
cada 1.000 vinculos empregaticios no determinado codigo CNAE e periodo.

E a relagio entre o nimero de novas doengas ocupacionais e o nimero de vinculos de trabalho
dentro do grupo de referéncia.

c) Taxa de Mortalidade/100.000 vinculos: numero total de dbitos a cada 100.000 vinculos
empregaticios no determinado codigo CNAE e periodo.

d) Taxa de Letalidade/1.000 acidentes: relacdo entre o numero de ébitos decorrentes dos
acidentes do trabalho e o nimero total de acidentes (BRASIL, AEAT, 2011).

“Entende-se por letalidade o maior ou menor poder que tem o acidente de ter como
consequéncia a morte do trabalhador acidentado. E um bom indicador para medir a gravidade do
acidente.” (BRASIL, AEAT, 2011).

Sdo considerados no denominador apenas os trabalhadores com cobertura contra 0s riscos
decorrentes de acidentes do trabalho. N&o estdo cobertos os contribuintes individuais, empregados
domésticos, militares e os servidores publicos estatutarios (BRASIL, AEAT, 2011).

Além do AEAT, também foi utilizado o Anuério Estatistico da Previdéncia Social — AEPS
edicdo 2011, onde sdo apresentados dados que permitem: “[...] o acompanhamento detalhado dos
principais parametros utilizados para avaliar a evolucdo da Previdéncia Social, tais como suas
receitas e despesas, 0 numero de contribuintes, o fluxo e o estoque dos beneficios e a cobertura
previdencidria, entre outros.” (BRASIL, AEPS, 2013).

Segue a definicdo de outros pardmetros utilizados neste trabalho:

a) “Auxilio Doenca (B91): devido ao segurado que, havendo cumprido, quando for o caso, o
periodo de caréncia, ficar incapacitado para o trabalho ou para a sua atividade habitual por mais de
15 dias consecutivos.” (BRASIL, Lei 8.213, 1991, art. 59).

b) “Aposentadoria por Invalidez (B92): devida ao segurado que, uma vez cumprida, quando for
0 caso, a caréncia exigida, estando ou ndo em gozo de auxilio doenca, for considerado incapaz e
insusceptivel de reabilitagdo para o exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-4

paga enquanto permanecer nesta condi¢do.” (BRASIL, Lei 8.213, 1991, art. 42).
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c) Pensdo por Morte (B93): devida ao conjunto dos dependentes do segurado que falecer,
aposentado ou ndo na data do 6bito (BRASIL, Lei federal 8.213, 1991, artigo 74).

d) “Auxilio Acidente (B94): concedido, como indenizacdo, ao segurado quando, apos
consolidacdo das lesGes decorrentes de acidente de qualquer natureza, resultarem sequelas que
impliquem reducéo da capacidade para o trabalho que habitualmente exercia.” (BRASIL, Lei 8.213,
1991, art. 86).

A preferéncia pela variavel “Incidéncia de Acidente de Trabalho/1.000 vinculos” decorre da
utilizacdo desse parametro na maioria dos trabalhos envolvendo estatistica de acidentes de trabalho,
inclusive nos anuérios da Previdéncia, visto que a utilizacdo da quantidade total de acidentes em
uma divisdo de CNAE n&o considera a quantidade de trabalhadores no setor. Ou seja, pode existir
um setor da economia cuja populacdo empregada seja elevada e a quantidade total de acidentes seja
baixa, a0 mesmo tempo em que um setor que emprega menos mao de obra pode ter uma maior

quantidade de acidentes. Ja a quantidade de acidentes a cada 1.000 vinculos padroniza a variavel.
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3 METODOLOGIA

3.1 Defini¢ao de Caso

Foram considerados neste estudo a quantidade de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais
registrados nos Anuarios da Previdéncia Social e a quantidade de beneficios de natureza acidentaria
concedidos aos beneficiarios do Regime Geral da Previdéncia Social no estado do Parana entre
01/01/2011 e 31/12/2011.

A concessdo do beneficio trata do fluxo de entrada de novos beneficios no sistema. Como ja
mencionado anteriormente, os beneficios acidentarios sdo: aposentadoria por invalidez, pensdo por

morte, auxilio doenca e auxilio acidente.
3.2 Tratamento dos Dados

Os dados retirados do AEAT e AEPS foram utilizados para gerar tabelas onde s&o apresentados
0s quantitativos de acidente de trabalho e gastos da Previdéncia Social com a concessdo de
beneficios no estado do Parani em 2011.

Para a construcdo da tabela do Apéndice 1, base para a construcdo das demais tabelas, foram
feitas pesquisas na pagina da DATAPREV na internet, na base de dados histéricos da Previdéncia
Social, filtrando-se a pesquisa por “quantidade de acidentes do trabalho, por motivo, segundo a UF
e CNAE”. Esse filtro visa facilitar a pesquisa nos Anudrios, visto a grande extensao dos relatorios.
A pesquisa resultou na quantidade de acidentes de trabalho no Parana em 2011 para cada divisdo da
CNAE.

Para a mesma tabela, os dados de Incidéncia de Acidente de Trabalho/1.000 vinculos,
Incidéncia de Doengas Ocupacional/1.000 vinculos, Taxa de Mortalidade/100.000 vinculos e Taxa
de Letalidade/1.000 acidentes para cada divisdo da CNAE foram extraidos de tabelas contidas no
préprio relatério do AEAT — 2011.

Para a construcdo das Tabelas 3 e 4 foram agrupados alguns codigos da CNAE de modo a
representar setores de atividade econémica, como por exemplo, para representar o setor da
Agricultura, Pesca e Pecuéaria foram agrupados as divisdes de CNAE 01 (Agricultura, Pecuéria e
servigos relacionados), 02 (Producdo Florestal) e 03 (Pesca e Aquicultura).

Como ja mencionado anteriormente, foram enfatizados no comparativo 10 agrupamentos de
divisdes da CNAE que juntas representam 63,2% dos beneficios acidentarios concedidos no Parana

em 2011. Esses 10 setores foram escolhidos baseado e 2 critérios: a maior quantidade total de
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acidentes de trabalho no ano e a maior incidéncia de acidentes de trabalho no mesmo periodo. Oito
dos 10 setores escolhidos sdo os que apresentaram maior quantidade de acidentes de trabalho no
ano e 2 sdo 0s que apresentaram a maior incidéncia de acidentes de trabalho por 1.000 vinculos
empregaticios.

Oito setores que apresentaram maior quantidade total de acidentes de trabalho em 2011 no
Parana:

e Comércio Atacado e Varejo: CNAE 46 (Comércio por Atacado) e CNAE 47 (Comércio
Varejista).

e Industria Alimenticia e Bebida: CNAE 10 (Fabricacdo de Produtos Alimenticios) e CNAE
11 (Fabricacéo de Bebidas).

e Atividade de Saude CNAE 86.

e Industria Metallrgica e de Automdveis: CNAE 24 (Metalurgia), CNAE 25 (Fabricacdo de
Produtos de Metal, exceto Maquinas e Equipamentos), CNAE 29 (abricacdo de Veiculos
Automotores) e CNAE 30 (Fabricacéo de outros Equipamentos de Transporte).

e Construgdo Civil: CNAE 41 (Construcédo de Edificios), CNAE 42 (Obras de Infraestrutura) e
CNAE 43 (Servicos especializados para Construcao).

e Industria do Vestuario e Artefatos: CNAE 13 (Fabricacdo de Produtos Téxteis), CNAE 14
(Confeccdo de Artigos do Vestuario e Acessorios) e CNAE 15 (Preparacdo de Couro e Fabricacdo
de Artefatos de Couro).

e Indlstria Quimica, Petréleo e Farmacéutica: CNAE 19 (Fabricacdo de Derivados de
Petréleo), CNAE 20 (Fabricacdo de Produtos Quimicos), CNAE 21 (Fabricacdo de Produtos
Farmacéuticos) e CNAE 22 (Fabricacdo de Produtos de Borracha e Plastico).

e Agricultura, Pesca e Pecuaria: CNAE 01 (Agricultura, Pecuéria e servicos relacionados),
CNAE 02 (Producéo Florestal) e CNAE 03 (Pesca e Aquicultura).

Dois setores que apresentaram maior Incidéncia de acidentes de trabalho por 1.000 vinculos
empregaticios em 2011 no Parana:

e Correios CNAE 53.

e Tratamento de Agua, Esgoto e Residuo: CNAE 36 (Captacéo, Tratamento e Distribuicio de
Agua), CNAE 37 (Esgoto e atividades relacionadas), CNAE 38 (Coleta, Tratamento e Disposicio
de Residuo) e CNAE 39 (Descontaminagéo de Residuo).

Ainda, para a construgdo das Tabelas 3 e 4, também foram feitas pesquisas na pagina da
DATAPREV na internet, filtrando-se a pesquisa por “quantidade e valor de beneficios concedidos
por grupos de espécies (B91, B92, B93 e B94), segundo a UF e CNAE”.
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A pesquisa resultou na quantidade e valor de beneficios acidentarios concedidos no Parana em
2011 para cada divisdo da CNAE.

Da mesma forma foi construida a Tabela 6, filtrando-se a pesquisa por “quantidade de acidente
de trabalho (tipico, trajeto, doenca ocupacional e sem CAT registrada), segundo UF e CNAE nos
anos de 2007 a 2011”.

3.3 Analise dos Dados

Foram geradas tabelas para analise dos dados coletados, sendo que a tabela do Apéndice 1 foi a
base para a construcao das demais.

Apéndice 1: Quantidade de acidentes de trabalho no estado do Parand em 2011 separado por
divisdo de CNAE (sem agrupamentos), bem como a incidéncia de acidentes e doengas, a taxa de
letalidade por 1.000 vinculos empregaticios e a taxa de mortalidade por 100.000 vinculos. Cada
divisdo de CNAE tem sua descricdo e ao todo sdo 98 divisdes, no entanto apenas 83 apresentam

registro de ocorréncias (conforme apresentado no Apéndice 1).



4 RESULTADOS

Em 2011 no Parana, ocorreram 50.046 acidentes e doencas do trabalho, sendo esse numero
dividido entre acidentes com CAT registrada e acidentes sem registro de CAT, conforme Tabela 1.

A Tabela 1 mostra os acidentes e doencas do trabalho ocorridos no Brasil, nas macrorregides e
no Parana em 2011. Os acidentes e doencas estdo distribuidos em registro com CAT (tipico, de
trajeto e doenca do trabalho) e acidentes sem CAT. A tabela mostra também, que esse numero
corresponde a 32,6% das ocorréncias no Sul do pais, sendo 7% das ocorréncias no Brasil.

Tabela 1 - Estatistica de acidentes de trabalho no Brasil, macrorregifes e Parana em 2011

34

Quantidade de Acidente de Trabalho em 2011
- o x
Regido/Estado Com CAT registrada Sem CAT Total Yo por Regiéo ou
Tipico Trajeto Doenca do registrada Fetado
P J Trabalho
Brasil 423.167 100.230 15.083 172.684 711.164 100
Norte 18.375 3.760 708 8.241 31.084 4,4
Nordeste 44.205 11.405 2.369 33.746 91.725 12,9
Sudeste 244,681 58.429 8.838 75.194 387.142 54,4
Centro-Oeste 28.886 7.861 829 10.308 47.884 6,7
Sul 87.020 18.775 2.339 45.195 153.329 21,6
Parana 32.810 6.955 503 9.778 50.046 32,6*

* Percentual relativo a Regido Sul
Fonte: Revista Protecdo (2013)

De acordo com esses dados, a maioria dos acidentes no Parana (32.810) sdo acidentes tipicos,
representando 65,6% do total do estado. Os acidentes de trajeto tem uma participacdo de 13,9% do
total das ocorréncias. Ainda tem-se 1% de doencas do trabalho e 19,5% desses trés eventos citados,

porém sem CAT registrada.



Tabela 2 - Beneficios acidentarios concedidos no Parana em 2011

Beneficios concedidos no Parana Média mensal
Tipo do beneficio em 2011 Ti?ﬁgeggg'doode
acidentario Quantidade . o~ :
(urbano + Valor (R$) %Uantldade | Valor (RS) beneficio (dias)
rural) (urbano + rural)
B91 - Auxilio doenca 19.683 16.275.257,68 1.640 1.356.271,47 -
B92 - Aposentadoria
acidentaria por 841 914.575,01 70 76.214,58 -
invalidez
B93 - Pensédo acidentaria 70 82.651,12 6 6.887.50 )
por morte
B94 - Auxilio acidente 516 223.725,66 43 18.643,81 -
Total 21.110 17.496.209,47 1.759 1.458.017,46 40,3

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

A Tabela 2 mostra a quantidade de beneficios acidentéarios (B91, B92, B93 e B94) concedidos
em 2011 no Parand, considerando as 83 divisdes de CNAE que tiveram registros.

Conforme apresentado na tabela, s6 em beneficios acidentarios do tipo B91, B92, B93 e B94
foram concedidos 21.110 beneficios distribuidos entre as 83 divisbes de CNAE que tiveram
acidentes registrados. Esses beneficios representam um custo de R$ 17.496.209,47 para os cofres
publicos, o equivalente a um gasto de R$ 6,71 ao ano em beneficios acidentarios com cada
trabalhador com vinculo empregaticio no Parana. Para se ter uma base de comparacéo, o estado do
Rio Grande do Sul, estado que mais registrou acidente de trabalho no Sul do pais e possui
populacdo empregada com vinculo empregaticio semelhante ao Parana, apresentou um gasto de R$
27.829.405,07 com 0os mesmos 4 beneficios (B91, B92, B93 e B94) em 2011. Este valor equivale ao
gasto de R$ 10,83 ao ano em beneficios acidentarios com cada trabalhador com vinculo
empregaticio. Ja o estado de Sao Paulo, estado que mais registrou acidentes de trabalho no Brasil, 0
desembolso foi de R$ 113.943.364,95, equivalente ao gasto de R$ 9,26 ao ano por trabalhador.
Lembrando que a populacdo empregada, com vinculo empregaticio, neste estado € maior se
comparado com 0s outros 2:

Parana: 2.607.706 trabalhadores com vinculo empregaticio.

Rio Grande do Sul: 2.569.772 trabalhadores com vinculo empregaticio.

Sédo Paulo: 12.302.730 trabalhadores com vinculo empregaticio.

Dessas 21.110 concessdes, 13.338, ou seja, 63,2% estdo distribuidas em apenas 27 divisdes de

CNAE, que neste estudo foram agrupadas em 10 setores econdémicos.



Tabela 3 - Beneficios acidentérios concedidos no Parand em 2011 por setor da economia
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- Incidenciade | gy - Auxilio | B2 APosentadoria B93 - Pensdo B94 - Auxilio
At"(’:'g:]dae g?\;f;rdo ngggfgéfl%%o doenca acl ir?Ca?il;jlzzpor acidentaria por morte acidente TOTAL
vinculos Quant. Quant. Quant. Quant.
Correios (53) 78,94 381 16 1 10 409
Tratamento de Agua,
Esgoto e Residuo (36, 61,50 578 25 2 15 620
37, 38, 39)
IndUstria MetalGrgica
e de Automoveis (24, 42,76 1.347 58 5 35 1.445
25, 29, 30)
Indastria Alimenticia
 Bebida (10, 11) 36,36 2.374 101 8 62 2.546
Inddstria Quimica,
Petrdleo e
Farmacéutica (19, 20, 30,95 825 35 3 22 885
21, 22)
o 26,41 1.252 53 4 33 1.343
AR e S 18,56 1530 65 5 40 1.641
Agricultura, Pesca e
Pecuaria (01, 02, 03) 18,25 803 34 3 21 861
Ind. do Vestuario e
Artefatos (13, 14, 15) 16,39 947 40 3 25 1.015
Comércio Atacado e
Varejo (46, 47) 11,97 2.400 103 9 63 2.573
TOTAL 12.437 531 44 326 13.338

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

As Tabelas 3 e 4 mostram a distribuicdo dos 13.338 beneficios acidentarios concedidos em
2011 nos 10 setores da economia, representando uma despesa de R$ 11.054.856,72 (63,2% do total
do Parand) para a Previdéncia. Essa despesa consiste apenas no valor dos beneficios autorizados em
2011, ndo levando em conta os demais beneficios concedidos em outros anos e ainda vigentes
devido ao tempo de afastamento do beneficiario ou vigéncia de pensdo para dependente.

A Tabela 3 mostra a quantidade de cada um dos beneficios acidentarios concedidos (B91, B92,
B93 e B94) considerando o agrupamento dos 10 setores responsaveis pela concessao de 63,2% dos
beneficios acidentarios no Parana em 2011 e também a incidéncia de acidentes de trabalho por

1.000 vinculos.
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Tabela 4 - Desembolso da Previdéncia Social com a concessdo dos beneficios acidentarios

no Parang em 2011

. - B92 - Aposentadoria x -
- Inc. de Acid. B91 - Auxilio . . B93 - Pensédo B94 - Auxilio
Atividade de acordo Trabalho/ doenca acu_jenta_na por acidentaria por morte acidente TOTAL
com a CNAE . invalidez
1000 vinculos
Custo (R$) Custo (R$) Custo (R$) Custo (R$)
Correios (53) 78,94 315.124,58 17.708,17 1.600,31 4.331,82 338.764,88
Tratamento de Agua,
Esgoto e Residuo (36, 61,50 477.727,56 26.845,52 2.426,06 6.567,02 513.566,15
37, 38, 39)
Industria Metallrgica
e de Automoveis (24, 42,76 1.113.830,43 62.590,80 5.656,40 15.311,12 1.197.388,75
25, 29, 30)
IndUstria Alimenticia
e Bebida (10, 11) 36,36 1.963.268,41 110.324,29 9.970,12 26.987,81 2.110.550,62
Inddstria Quimica,
Petroleo e 30,95 682.282,11 38.340,29 3.464,85 9.378,90 733.466,16
Farmacéutica (19, 20, ' ' ' e T T s
21, 22)
Cons”‘jl‘?zé‘jlg"’” (41, 26,41 1.035.130,58 58.168,33 5.256,73 1422928 | 1.112.784,93
At“"da‘(‘gse Satde 18,56 1.265.051,20 71.088,53 6.424,35 17.389,86 | 1.359.95394
Agricultura, Pesca e
Pecuéria (01, 02, 03) 18,25 664.070,58 37.316,91 3.372,37 9.128,56 713.888,42
Ind. do Vestuario e 16,39 782.839,89 43.991,06 3.975,52 10.761,2 841.567,67
Artefatos (13, 14, 15) ' 035, 94 I Sl 201,
Comércio Atacado e
Varejo (46, 47) 11,97 1.984.081,59 111.493,87 10.075,82 27.273,91 2.132.925,19
TOTAL 10.283.406,90 577.867,78 52.222,53 141.359,48 11.054.856,70

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

A Tabela 4 mostra o valor desembolsado pela Previdéncia para custear os beneficios,
considerando cada categoria de beneficio (B91, B92, B93 e B94) e o agrupamento dos 10 setores
responsaveis por 63,2% dos beneficios acidentarios concedidos no Parand em 2011 e também a
incidéncia de acidentes de trabalho por 1.000 vinculos.

A Figura 4 representa a disposicao dos 10 setores de acordo com a incidéncia de acidentes de

trabalho.
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Figura 4 — Grafico da incidéncia de acidentes de trabalho a cada 1.000 vinculos empregaticios nos

10 setores da economia que concederam 63,2% dos beneficios
Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

A Figura 5 apresenta o percentual de beneficios concedidos em cada um dos 10 setores que

juntos contribuiram para a concessdo dos 13.338 beneficios.



m Correios

Quantidade de Beneficios Acidentarios

B Tratamento de Agua, Esgoto
e Residuo

M IndUstria Metalurgica e de
Automoveis

M IndUstria Alimenticia e
Bebida

M Industria Quimica, Petréleo e
Farmacéutica

m Construgao Civil

1 Atividade de Saude
m Agricultura, Pesca e Pecuaria
Industria do Vestuario e

Artefatos
m Comércio Atacado e Varejo

Figura 5 — Grafico da distribuicéo dos beneficios acidentarios concedidos entre os 10

setores da economia que somaram 63,2% dos beneficios
Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

A Figura 6 apresenta o percentual de cada tipo de beneficio acidentéario concedido no periodo.

Do total de beneficios concedidos, 93,2% foram na forma de Auxilio Doenca (B91), 4% de
Aposentadoria por Invalidez (B92), 2,4% de Auxilio Acidente (B94) 0,3% de Pensdo por Morte
(B93).
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Tipos de beneficios acidentarios

concedidos
0,3%

4,0% '\

2,4%

B B91 - Auxilio doencga

B B92 - Aposentadoria
por invalidez

B93 - Pensdo por
morte

W B94 - Auxilio acidente

93,2%

Figura 6 — Gréafico do percentual de cada beneficio concedido entre os 10 setores da

economia que somaram 63,2% dos beneficios

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

O setor da economia com maior quantidade de acidentes de trabalho a cada 1.000 vinculos
empregaticios em 2011 no Parand foi o servigo de Correios, com uma incidéncia de 78,94 acidentes
por 1.000 vinculos. Entretanto, apesar de ter a maior incidéncia de acidentes, esse setor ndo € o que
teve a maior quantidade de beneficios concedidos (409, representando 3,1% dos 10 setores).

Isso se explica pelo fato de que a populagdo empregada nesse setor € pequena se comparada
com os demais setores. Ou seja, apesar de os Correios terem a maior incidéncia de acidente entre a
populacdo empregada, a quantidade de acidentes foi menor do que em setores cuja populacéo
empregada é maior.

Para que possa ficar mais claro, a Tabela 5 faz um comparativo entre os setores que registraram
a maior e a menor incidéncia de acidentes a cada 1.000 vinculos. O setor de Comercio, Atacado e
Varejo registrou em 2011 11,97 acidentes de trabalho/1.000 vinculos, contribuindo para a
concessdo de 2.573 beneficios acidentarios, 19,3% do total concedido entre os 10 setores. 1sso
significa que a incidéncia de acidentes entre a populagdo empregada nesse setor € menor que a
incidéncia entre os empregados nos servi¢cos de Correios, mas como a populacdo empregada
naquele setor € maior, a quantidade de acidentes, bem como de beneficios concedidos, é maior.
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Tabela 5 - Comparativo entre os setores que registram a maior e a menor incidéncia de

acidentes/1.000 vinculos

Atividade de Quar,]tidade de Quantidade Inci_déncia de Quantidgc_ie de Custo,d_os
acordo com a VII’]CU,|C.)S ab_soluta de Acidente de B_eneﬁ(;lo_s Bfaneflglo_s
CNAE Empregaticios em Acidentes de Trabalho/1000 Audentgrlos Audentgrlos
2011 Trabalho vinculos concedidos concedidos
Correios (53) 10.109,58 969 78,94 409 338.764,88
Comércio Atacado
e Varejo (46, 47) 522.542,17 6.101 11,97 2.573 2.132.925,19

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
Dados extraidos de DATAPREV, CAT, SUB, CNIS

Como ja dito, a Tabela 3 mostra a quantidade de beneficios concedidos a cada setor da
economia, ordenados na sequéncia do que provoca maior para 0 menor numero de acidentes/1.000
vinculos. Da mesma forma ocorre com a Tabela 4 para os valores desembolsados pela Previdéncia.

Em primeiro lugar estd o setor dos Correios, com uma incidéncia de 78,94 acidentes/1.000
vinculos, com 409 beneficios acidentarios concedidos no ano, a um custo de R$ 338.764,88 (3,1%
dos 10 setores abordados). Pesquisas mostram que as causas dos acidentes com trabalhadores dos
Correios estdo relacionadas a acidentes com motocicleta durante as coletas e entregas de
correspondéncias. Muitas vezes os acidentes com motocicleta acabam sendo registrados como
acidentes de transito, ocasionando uma subnotificacdo. Além disso, estd o excesso de esforco fisico
e repetitivo devido as atividades de triagem, conferéncia e anotacdo das correspondéncias, queda e
ataques de cachorro.

Em segundo lugar, vém os servicos de Tratamento de Agua, Esgoto e Residuo com 61,50
acidentes/1.000 vinculos. A quantidade de beneficios acidentarios concedidos em 2011 foi 620,
com um custo de R$ 513.566,15 (4,6% dos 10 setores abordados) para a Previdéncia. Os problemas
registrados com essa atividade sdo as contaminagdes por microorganismos presentes no residuo
humano e de outras espécies de animais existentes no proprio esgoto ou residuo e também dispersos
no ar nos processos de aeracdo. Outras contaminagdes sdo devidas a utilizacdo de cloro no
tratamento de lodos e a exposicéo a gases, como o sulfidrico e 0 metano, gerados na decomposi¢éo
da matéria organica.

Na sequéncia estd a Industria Metalurgica e de Automoveis que, além das montadoras de
veiculos, engloba a fabricacdo de maquinas e pecas automotivas e os fornecedores diretos de
assessorios e equipamentos. Este € um segmento importante da economia paranaense, que em 2011
empregava mais de 91.000 pessoas (cerca de 3,5% da mao de obra do estado), sequndo dados do

Ministério do Trabalho e Emprego. Nesse setor a incidéncia de acidentes de trabalho é de 42,76



acidentes/1.000 vinculos, com 1.445 beneficios concedidos em 2011, representando um custo de R$
1.197.388,75 (10,8% dos 10 setores abordados). Os causadores de acidente e doenga do trabalho
estdo relacionados ao ruido, ao esforco repetitivo e problemas ergondmicos, lesdes causadas por
maquinas, ferramentas, pecas, chapas, prensa e torno, além de intoxicacdo nas industrias
siderdrgicas.

Em quarto lugar estd a Indlstria Alimenticia e de Bebida, com 36,36 acidentes de
trabalho/1.000 vinculos e concessdo de 2.546 beneficios em 2011, com despesa de R$ 2.110.550,62
(19,1% dos 10 setores abordados). A industria alimenticia é o setor que mais gerou acidentes de
trabalho no pais em 2013. Somente em 2011, os fabricantes de alimentos e bebidas somaram 57.000
acidentes em todo o pais. O aumento das vendas desses produtos no Brasil e no mercado externo fez
com que este setor trabalhasse em ritmo acelerado para poder atender ao consumidor, resultando em
um aumento no indice de acidentabilidade. Entre os problemas desse ramo da indUstria esta a
LER/DORT (Lesédo por Esforco Repetitivo), além do ruido presente principalmente nas maquinas
de moagem e toques de garrafas de vidro em inddstria de bebidas. Existem também problemas por
exposicdo a poeiras de gréos e farelos e a temperaturas extremas, como o frio em frigorificos.

Em seguida esta a Industria Quimica, Petréleo e Farmacéutica, com incidéncia de 30,95
acidentes/1.000 vinculos, resultando na concessdo de 885 beneficios acidentarios e custo de R$
733.466,16 (6,6% dos 10 setores abordados) para a Previdéncia. Os fatores que causam acidentes e
doenca aos trabalhadores destas indUstrias sdo a contaminagcdo por produtos toxicos e poeiras
inalaveis, seja por inalacdo, absorcdo ou ingestdo devido a vazamentos do produto e até explosdes.
A contaminacdo também ocorre na manipulacdo do produto sem a utilizacdo dos equipamentos de
protecdo adequados, tanto na area fabril como na parte de carregamento, descarregamento e
laboratorio. Também ha incidéncia de problemas auditivos devido ao ruido provocado por
equipamentos, além de acidentes com queimaduras causados por contato com produtos e
equipamentos com altas temperaturas.

Em sexto lugar aparece o setor da Construcdo Civil, com 26,41 acidentes/1.000 vinculos, 1.343
beneficios acidentérios concedidos em 2011 e um custo de R$ 1.112.784,93 (10,1% dos 10 setores
abordados). Uma constatagéo encontrada nesta pesquisa foi a de que a quantidade real de acidentes
de trabalho no ramo da Constru¢do Civil pode ser maior do que a efetivamente registrada pelo
Ministério do Trabalho e Emprego. De acordo com dados da DATAPREV, cerca de 25% dos
acidentes ocorridos na Construcdo Civil ndo sdo notificados. Da mesma forma ocorre com outros
setores da economia, no entanto na Construcdo Civil existe uma precarizagdo do trabalho devido
aos objetivos das construtoras de reduzir o custo do trabalho e maximizar a eficacia produtiva. A

descentralizacdo das tarefas e a contratacdo de méo de obra terceirizada criam um segundo mercado
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de trabalho, sem direitos trabalhistas e previdenciarios, em que 0s riscos de acidentes de trabalho e
doencas profissionais tornam-se ainda maiores, obrigando o trabalhador a conviver com condig¢des
precarias e menos protegidas.

No canteiro de obras, diferentes empresas atuam em conjunto. A construtora principal
subcontrata empreiteiras pequenas ou mao de obra direta, se eximindo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas que preveem para seus empregados proprios. A construtora principal assina
0 projeto e torna-se uma mera gerenciadora do empreendimento. No final de cada etapa da
construcdo ha uma dispensa coletiva de trabalhadores que voltam a ser contratados em etapas
posteriores.

A Tabela 6 mostra 0 avango na quantidade de acidentes e doencas do trabalho no setor da
Construcdo Civil nos ultimos 5 anos no Parana. Os resultados estdo divididos em acidentes com
CAT registrada, sendo separados em acidentes tipicos, acidentes de trajeto e doenca ocupacional e

acidentes sem registro de CAT.

Tabela 6 - Acidentes de trabalho na Construcdo Civil no Parana de 2007 a 2011

Quantidade de acidentes de trabalho na Construcéo Civil
(CNAE 41, 42, 43)
Ano Com CAT reglstradaDong(’jl — Sem CAT TOTAL
ipi i registrada
Tipico Trajeto Trabalho g
2007 1.353 164 26 448 1.991
2008 1.573 259 26 888 2.746
2009 1.679 256 27 780 2.742
2010 2.073 332 22 630 3.057
2011 2.202 348 20 613 3.183

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)

O aumento nas notificaces devido a implementacdo do NTEP a partir de 2007 pode ser uma

das justificativas para o aumento na quantidade de acidentes nesse setor entre 2007 e 2011.
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Acidentes de Trabalho na construcgao civil no Parana

de 2007 a 2011
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Figura 7 — Gréfico dos acidentes de trabalho na Construgéo Civil no Parana de 2007 a 2011

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)

Em sétimo lugar estdo as atividades relacionadas a Saude, com 18,56 acidentes/1.000 vinculos,
tendo concedido 1.641 beneficios acidentarios no ano de 2011, com um custo de R$ 1.359.953,94
(12,3% dos 10 setores abordados). Entre as causas dos acidentes e doengas relacionadas ao trabalho
estdo os acidentes com materiais perfuro cortantes e contato com fluidos corpéreos devido a
proximidade entre profissional e paciente exigida pela funcdo. Os acidentes dessa natureza também
ocorrem no momento de descarte de material, manipulacdo de medicamento e manipulacdo dos
residuos hospitalares. A regido mais afetada nesse tipo de acidente sdo os dedos. Também é elevada
a quantidade de subnotificacdo dos acidentes trabalhistas.

Outro tipo de acidente com profissionais da area da salde sdo os acidentes e doencas do
sistema osteomuscular e tecido conjuntivo como artroses, dorsopatias, dedo de gatilho, bursites,
lesbes do ombro e coluna, mialgia, sinovite e tenossinovite, do grupo das LER/DORT. Séo
problemas causados por movimentos repetitivos aliados a exigéncia de forca, flexdo, extensdo e
rotacdo de membros superiores, postura inadequada e excesso de peso na movimentagéo de paciente
e aparelhos.

Em seguida tem-se o setor da Agricultura, Pesca e Pecuaria, registrando 18,25 acidentes/1.000
vinculo, tendo 861 beneficios concedidos e despesa de R$ 713.888,42 (6,5% dos 10 setores

abordados). Os tipos de acidentes de trabalho ocorridos sdo com maquinas agricolas seguido por
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ferramentas manuais, mas as principais causas dos acidentes sdo a distracdo e as brincadeiras, além
do excesso de confianga. Ocorre também a intoxicacdo por agrotoxicos devido a aplicacdo do
produto sem a utilizacdo dos EPI's adequados. As partes do corpo mais atingidas sdo as maos,
membros inferiores, torax e costas.

Em nono lugar est4 a Industria do Vestuario e Artefatos, com 16,39 acidentes/1.000 acidentes,
responsavel pela concessdo de 1.015 beneficios acidentarios concedidos em 2011, com um valor de
R$ 841.567,67 (7,6% dos 10 setores abordados). De acordo com o Manual de Boas Praticas da
Industria Téxtil e do Vestuario, a LER/DORT ¢ responsavel pela maioria dos acidentes e doencas
de trabalho no setor da confec¢do, seguida do ruido excessivo. Além desses, ha intoxicacdo por
inalacdo de poeiras de 14 e malha e inalagdo e contato com produtos quimicos utilizados na tintura e
tratamento dos tecidos.

Por fim, com a menor incidéncia de acidentes de trabalho por 1.000 vinculos empregaticios
entre os 10 setores da economia que concederam 63,2% dos beneficios acidentarios no Parand em
2011, estd o Comércio Atacado e Varejo, com 11,97 acidentes/1.000 vinculos. A quantidade de
beneficios acidentarios concedidos em 2011 foi 2.573 com custo de R$ 2.132.925,19 (19,3% dos 10
setores abordados). Segundo a Revista Mineira de Enfermagem e Secretaria Estadual de Saude de
S&o Paulo, as causas dos acidentes de trabalho séo queda, choque e queda de objeto sobre partes do
corpo, principalmente entre repositores e caixas, e acidentes com motocicletas. Além desses, ha
também acidentes com maquinas e equipamentos muitas vezes ja obsoletos, principalmente em
acougues, e que sao manipulados sem os devidos EPI's e treinamento. Os acidentes de trabalhado
causados pelo uso da motocicleta podem ser tanto durante o deslocamento para a realizacdo do
trabalho como acidente de trajeto. E possivel que a baixa frequéncia dos acidentes de trajeto esteja
relacionada a subnotificacdo, ou seja, a notificacdo como acidente de transito.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Esse trabalho apresentou a estatistica dos beneficios acidentarios concedidos no Parana em
2011, comparando 83 setores de atividades econdmicas definidas pelo codigo CNAE, dando énfase
em 10 agrupamentos de setores cujo quantitativo de concessao representou 63,2% dos beneficios
concedidos no periodo em todo o estado.

De acordo com os resultados, as atividades relacionadas com os Correios registraram a maior
incidéncia de acidentes de trabalho a cada 1.000 vinculos empregaticios, com 78,94 acidentes por
1.000 vinculos. Apesar de apresentar a maior incidéncia esse nao € o setor que gera 0 maior gasto
com beneficios acidentarios.

Os acidentes com motocicleta nos servicos de coleta e entrega de correspondéncias € a
principal causa dos afastamentos, no entanto, podem ser notificados como acidentes de transito e
ndo de trabalho. As lesBes causadas por esforco fisico e repetitivo devido a atividades de triagem,
conferéncia e anotacdo das correspondéncias, queda e ataques de cachorro também sdo motivos
para afastamentos.

O setor do Comércio Atacado e Varejo apresentou a maior quantidade de beneficios
acidentarios concedidos em 2011 no estado, com 2.573 beneficios (12,2% do total dos beneficios
B91, B92, B93 e B94 concedidos entre as 83 divisdes de CNAE). Apesar de apresentar 0 maior
gasto com a Previdéncia (R$ 2.132.925,19), esse setor tem a menor incidéncia de acidentes de
trabalho por 1.000 vinculos empregaticios entre os 10 agrupamentos de setores estudados (11,97
acidentes/1.000 vinculos).

Dessa forma, a atividade que apresentou a maior incidéncia de acidentes de trabalho por 1.000
vinculos entre as atividades representadas pelas divisdes de CNAE nao representou a atividade que
causou 0 maior impacto financeiro na Previdéncia Social. O maior impacto financeiro ficou por
conta do setor com maior populagdo empregada, mesmo que tenha uma incidéncia de acidentes de
trabalho menor.

Com relagdo a quantidade de acidentes de trabalho a cada 1.000 vinculos empregaticios, a
Construcdo Civil ficou em sexto lugar quando comparado com os 10 agrupamentos de setores
estudados. A incidéncia de acidentes registrado em 2011 foi 26,41, nimero menor que as atividades
dos Correios, Tratamento de Agua, Esgoto e Residuo, Indistria Metallrgica e de Automéveis,
Industria Alimenticia e de Bebida e Industria Quimica, Petréleo e Farmacéutica.

Dessa forma, a disseminacdo de que o setor da construgdo civil € o que apresenta maiores
indices de acidentes de trabalho ndo ficou comprovada neste estudo, considerando o cenério e as

condi¢bes adotados. No entanto, é preciso levar em consideragdo que os acidentes de trabalho na
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area da Construcédo Civil apresentam uma alta taxa de subnotificacéo, ndo sendo quantificado neste
trabalho.
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Quantidade de | Acidentes Incidéncia de | Incidéncia de Taxa de Taxa de
CNAE Descricso Vinculos de Trabalho | % Sobre | Acidente de Doencas Mortalidade/ Letalidade/1000
¢ Empregaticios | no Parana | o Total Trab./1000 Ocupacional/ 100.000 acidentes
em 2011 em 2011 vinculos 1000 vinculos vinculos
01, |Adricultura Pecuariae | g4, 1.641 3,28 16,94 0,52 9,95 14,03
servigos relacionados
02. Producéo Florestal 12.678 397 0,79 25,35 0 11,80 4,08
03. Pesca e Aquicultura 323 4 0,01 12,47 0 0 0
Extracdo de Carvéo
05. Mineral 359 1 0,00 2,79 0 0 0
07. | Extracdo de Minerais 381 6 0,01 18,07 0 301,20 166,67
Metalicos
0g. | Extracdode Minerais |, o7 o4 0,19 31,58 0 6,89 431
nao Metalicos
10, | Fabricacdo de Produtos | 44 /g 5620 | 11,23 31,78 0,23 19,97 6,20
Alimenticios
11. Fabricagdo de Bebidas 5.809 417 0,83 40,94 0,26 91,19 100,00
Fabricagdo de Produtos
12. do Eumo 804 21 0,04 29,48 0 0 0
13, | Fabricago de Produtos | ¢ 477 202 1,58 2153 0,08 11,24 5,79
Téxteis
Confeccdo de Artigos
14, do Vestuario e 76.748 662 1,93 8,22 0,18 0,32 0,37
Acessorios
Preparacéo de Couro e
15. Fabricagdo de 7.203 151 1,30 19,43 0 0 0
Artefatos de
16, | Fabricagdo de Produtos | - 40 679 1582 3,16 36,91 0,14 18,87 5,39
de Madeira
17, | Fabricacdo de Celulose 18.176 711 1,42 41,39 0,57 1,64 0,57
e Papel
Impresséo e
18. Reproducéo de 8.482 118 0,24 14,84 0,41 0 0
Gravagoes
Fabricacéo de
19. Derivados de Petréleo 12.405 560 1,12 48,81 1,43 0 0
20, | Fabricagdo deProdutos | g 7g 562 1,12 31,50 0,03 0 0
Quimicos
21, | Fabricacao de Produtos 4.032 41 0,08 14,75 0,08 0 0
Farmacéuticos
g, | Fabricagao de Produtos | - 5, 1 g 935 1,87 28,76 0,21 271 0,99
de Borracha e Plastico
Fabricagdo de Produtos
23. de Minerais ndo 27.774 818 1,63 30,31 0,33 14,92 3,50
Metalicos
24. Metalurgia 8.481 499 1,00 46,25 0,64 12,26 2,73
Fabricagdo de Produtos
25, de Metal, exceto 36.832 1209 | 242 37,87 0,57 5,94 2.28
Méquinas e
Equipamentos
Fabricacdo de
26. Equipamentos 13.772 181 0,36 12,66 0,18 0 0
Eletrénicos
27. Fabricagao de 19.808 563 112 2788 0,75 0 0
Materiais Elétricos
Fabricacéo de
28. Maquinas e 28.976 893 1,78 34,80 0,27 5,16 1,74

Equipamentos
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Fabricagdo de Veiculos

29. 44.950 1.646 3,29 30,91 0,28 7,14 1,63
Automotores
Fabricacéo de outros
30. Equipamentos de 1.136 71 0,14 56,02 0 0 0
Transporte
31. Fabricagdo de Moveis 40.984 1.012 2,02 22,39 0,17 0,81 0,34
3p, | Fabricacdo deProdutos | 44,5 239 0,48 14,18 0,07 6,73 3,40
diversos
Manutencéo de
33. Magquinas e 9.805 186 0,37 17,42 0 0 0
Equipamentos
Eletricidade, Gés e
35. outras Utilidades 11.358 253 0,51 18,79 0,25 16,83 7,50
Captagdo, Tratamento e
36. Distribuicio de Agua 6.847 536 1,07 78,28 0,15 0 0
g7, | Esootoeatividades 1.100 85 0,17 80,36 0 0 0
relacionadas
Coleta, Tratamento e
38. Disposicao de Residuo 8.744 844 1,69 62,91 0,26 12,59 1,74
g9, | Descontaminacdo de 164 4 0,01 24,46 0 0 0
Residuo
41, Construgdo de 74121 1.626 3,25 39,29 0,21 8,47 4,19
Edificios
42. Obras de Infraestrutura 43.773 909 1,82 23,19 0,12 15,85 5,93
Servigos especializados
43. para Construcio 40.539 648 1,29 16,76 0,20 6,76 4,75
Comércio e Reparacédo
45, de Veiculos 79.268 1.010 2,02 13,08 0,08 3,65 2,81
Automotores
46. Comércio por Atacado 103.523 1.875 3,75 15,05 0,05 2,16 1,47
47, Comércio Varejista 419.019 4.226 8,44 8,89 0,07 2,50 2,57
49, Transporte Terrestre 113.615 1.796 3,59 13,67 0,52 14,27 7,87
50. Transporte Aquaviario 458 20 0,04 58,13 0 0 0
51. Transporte Aéreo 2.041 41 0,08 10,31 0,23 0 0
Armazenamento e
52. atividades auxiliares 24.273 517 1,03 19,58 0,10 6,59 3,45
dos Transportes
53. Correios 10.110 969 1,94 78,94 0,15 0 0
55. Alojamento 17.695 184 0,37 7,45 0,03 0 0
56. Alimentagdo 77.455 1.120 2,24 18,08 0,29 1,07 1,15
58. Edicdo e Impressdo 9.936 133 0,27 8,37 0 6,85 4,39
Atividade
59. Cinematogréfica e de 1.270 5 0,01 4,44 0 84,78 125,00
Misica
60. At"”dadeT‘\j/e Radio e 5.423 21 0,04 8,35 0 0 0
61. Telecomunicagdes 15.365 135 0,27 9,91 0 0 0
Atividades de
62. Tecnologia da 12.738 52 0,10 4,23 0 4,00 8,33
Informacdo
Atividades de
63. Prestacdo de Servico da 5.525 43 0,09 6,31 0 9,86 20,83
Informacao
g4, | Atividadesde Servios | ) 470 393 0,79 6,41 0,46 1,63 11,36

Financeiros
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Seguros, Previdéncia

65. Complementar e 6.703 67 0,13 7,33 0 0 0
Planos de Saude
Atividades auxiliares
dos Servicos
g6. | Financeiros, Seguros, 3.624 4 0,01 0,53 0 0 0
Previdéncia
Complementar e
Planos de Saude
68. Atividades Imobiliarias 6.479 61 0,12 10,44 0 20,45 11,11
Atividades Juridicas,
69. Contabilidade e 26.815 71 0,14 2,03 0,10 0 0
Auditoria
Atividades de
70. Consultoria em Gestéo 5.341 19 0,04 3,39 0 0 0
Empresarial
71, | Servicos de Arquitetura| 4, 1y 167 0,33 11,23 0,18 99,09 66,05
e Engenharia
Pesquisa e
72. Desenvolvimento 1.870 25 0,05 9,32 0 0 0
Cientifico
73, | Publicidade e Pesquisa 5.137 60 0,12 16,15 0 0 0
de Mercado
Outras atividades
74. profissionais, 2.776 18 0,04 6,82 0 0 0
Cientificas e Técnicas
Aluguéis ndo
Imobiliarios e Gestdo
77. de Ativos Intangfveis 9.763 98 0,20 7,76 0,04 25,13 27,56
nao Financeiros
Selecdo, Agenciamento
78. e Locagdo de Méo de 30.595 335 0,67 11,92 0,10 2,69 2,46
Obra
79. Agentes de Turismo 4.249 12 0,02 1,48 0 0 0
Atividades de
80. Seguranga, Vigilancia e 26.267 483 0,97 21,39 0,15 3,19 1,87
Investigacdo
81. Atividade Paisagistica 56.764 712 1,42 22,70 0,01 11,53 5,98
82. Servicos de Escritdrio 54.635 449 0,90 10,31 0,71 0,97 1,06
84. Administragdo Publica 128.967 1.037 2,07 7,72 0,003 0,47 0,73
85. Educagéo 114.448 819 1,64 5,56 0,001 1,68 2,22
g, | Atividades de Atencdo 76.179 3.890 7,77 18,56 0,08 0,27 0,04
a Saude Humana
Assisténcia Social
87. prestada em residéncias 4.620 34 0,07 10,13 0 0 0
coletivas e particulares
gg, | Assisténcia Social sem 6.164 128 0,26 20,77 0 0 0
alojamento
9. Alividade Artistica, 597 2 0,00 3,44 0 0 0
criativa e Espetaculo
Atividade ligada ao
91. Patrim6nio Ambiental 913 83 0,17 59,78 0 0 0
e Cultural
g3, |AtvidadesEsportivase | ) gq7 86 0,17 8,23 0,04 0 0
de Recreacdo e Lazer
Atividades de
94, Organizagdes 57.060 780 1,56 15,32 0,14 8,46 2,88

Associativas
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Manutencéo de
95. Equipamentos de 6.332 59 0,12 9,77 0,11 12,16 9,62
Informética e
Domeéstico
g, | Oulrasatividades de 9.788 88 0,18 8,17 0 0 0
Servigos pessoais
97. Servicos Domésticos 367 7 0,01 19,08 2,73 0 0
98. Ignorado 8.409 1.875 3,75 25,85 0,33 33,15 12,82
TOTAL 2.570.901 50.046 100

Fonte: Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (2011)
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